
OGŁOSZENIE O PRACĘ 
stanowisko: Operator oczyszczalni ścieków 
miejsce pracy: Miejska Oczyszczalnia Ścieków w Skwierzynie 
 
1. Warunki zatrudnienia. 
Zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę w wymiarze pełnego etatu. Praca w systemie zmianowym. 
 
2. Wymagania: 
- wykształcenie zawodowe lub średnie techniczne - mile widziane wykształcenie elektryczne, 
- umiejętność obsługi maszyn i urządzeń, 
- umiejętność obsługi komputera, 
- prawo jazdy kat. B, 
- mile widziane uprawnienia kategorii C 
Kandydata powinny cechować: sumienność, otwartość, komunikatywność, chęć do zdobywania 
nowych umiejętności, umiejętność rozwiązywania problemów, zdolność do podejmowania 
samodzielnych decyzji. 
 
3. Opis zadań na stanowisku pracy: 
- kontrola i nadzór procesów oczyszczania ścieków, 
- odczytywanie parametrów z przyrządów kontrolno – pomiarowych, 
- kontrolowanie pracy urządzeń oczyszczalni, 
- wykonywanie czynności konserwacyjnych i napraw urządzeń oczyszczalni, 
- dbałość o utrzymanie urządzeń oraz obiektów w czystości i należytym stanie technicznym, 
- prowadzenie dokumentacji eksploatacyjnej oczyszczalni oraz rejestru awarii, 
- minimalizowanie skutków awarii w razie ich wystąpienia, 
- uzupełnianie raportów zmianowych, 
- przestrzeganie zasad BHP na stanowisku pracy. 
 
Pracodawca zapewnia szkolenie przygotowujące do pracy na ww. stanowisku. Nie jest wymagane 
doświadczenie branżowe. 
 
CV należy składać w siedzibie Zakładu Usług Komunalnych Sp. z o.o. w Skwierzynie, ul. Chrobrego 5, 
do dnia 08.10.2021 r. osobiście w pokoju nr 12 lub mailowo pod adres: oczyszczalnia@zuk-
skwierzyna.pl wraz z  zgoda na przetwarzanie danych osobowych wg wzoru stanowiącego załącznik 
do ogłoszenia. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
………………………….., dnia ………………… r. 

Zakład Usług Komunalnych Sp. z o.o. 
ul. Chrobrego 5 
66-440 Skwierzyna 
(Administrator) 

  
ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH 

  

…………………………………………………………………. 
(imię i nazwisko) 

  

Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 
(ogólne rozporządzenie o ochronie danych osobowych), wyrażam zgodę na przetwarzanie przez 
Administratora moich danych osobowych zawartych w CV/formularzu zgłoszeniowym: 

CEL PRZETWARZANIA TAK  NIE PODPIS 

w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji        

w celu przeprowadzenia przyszłych procesów rekrutacji u 
Administratora, przez okres dwóch miesięcy od 
zakończenia obecnego procesu rekrutacji  

      

 Podaję dane osobowe dobrowolnie i oświadczam, że dane podane w dokumentach aplikacyjnych są 
zgodne z prawdą. 

Zapoznałem(-am) się z treścią klauzuli obowiązku informacyjnego umieszczonej na stronie 
internetowej Administratora lub w siedzibie Administratora, w tym z informacją o celach i sposobach 
przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostępu do treści swoich danych i prawie ich 
poprawiania. Ponadto Administrator poinformował mnie, że: 

 niniejsza zgoda obowiązywać będzie przez cały okres rekrutacji oraz przez okres  
2 miesięcy po zakończeniu rekrutacji, na potrzeby której zgoda została wyrażona,  

 niniejsza zgoda może zostać cofnięta w dowolnym momencie poprzez złożenie oświadczenia 
w tej samej formie, w jakiej zgoda została wyrażona. Wycofanie zgody nie wpływa na 
zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej 
wycofaniem,  

 dane osobowe przetwarzane na podstawie niniejszej zgody nie będą podlegały 
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.  

   
  

…………………………………………………………………. 



        (podpis) 


